FALTAS ADMINISTRATIVAS GRAVES Y NO GRAVES
LEY GENERAL DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS

TITULO TERCERO
DE LAS FALTAS ADMINISTRATIVAS DE LOS SERVIDORES PUBLICOS Y ACTOS DE PARTICULARES
VINCULADOS CON FALTAS ADMINISTRATIVAS GRAVES

Capitulo |
De las Faltas administrativas no graves de los Servidores Publicos

Articulo 49. Incurrird en Falta administrativa no grave el servidor publico cuyos actos u
omisiones incumplan o transgredan lo contenido en las obligaciones siguientes:

I. Cumplir con las funciones, atribuciones y comisiones encomendadas, observando en su
desempeno disciplina y respeto, tanto a los demds Servidores PuUblicos como a los
particulares con los que llegare a tratar, en los términos que se establezcan en el cédigo de

ética a que se refiere el articulo 16 de esta Ley;

Il. Denunciar los actos u omisiones que en ejercicio de sus funciones llegare a advertir, que
puedan constituir Faltas administrativas, en términos del articulo 93 de la presente Ley;

lll. Atender las instrucciones de sus superiores, siempre que éstas sean acordes con las
disposiciones relacionadas con el servicio publico.

En caso de recibir instruccién o encomienda contraria a dichas disposiciones, deberd
denunciar esta circunstancia en términos del articulo 93 de la presente Ley;

IV. Presentar en tiempo y forma las declaraciones de situacion patrimonial y de intereses, en
los términos establecidos por esta Ley;

V. Registrar, integrar, custodiar y cuidar la documentacion e informacién que por razén de
su empleo, cargo o comisidén, tenga bajo su responsabilidad, e impedir o evitar su uso,

divulgacion, sustraccion, destruccién, ocultamiento o inutilizacién indebidos;

VI. Supervisar que los Servidores PUblicos sujetos a su direccion, cumplan con las disposiciones
de este articulo;

VIl. Rendir cuentas sobre el ejercicio de las funciones, en términos de las normas aplicables;

VIIl. Colaborar en los procedimientos judiciales y administrativos en los que sea parte, y



IX. Cerciorarse, antes de la celebracion de contratos de adquisiciones, arrendamientos o
para la enajenacion de todo tipo de bienes, prestacion de servicios de cualquier naturaleza
o la contratacion de obra publica o servicios relacionados con ésta, que el particular
manifieste bajo protesta de decir verdad que no desempena empleo, cargo o comisiéon en
el servicio publico o, en su caso, que a pesar de desempenarlo, con la formalizacién del
contrato correspondiente no se actualiza un Conflicto de Interés. Las manifestaciones
respectivas deberdn constar por escrito y hacerse del conocimiento del Organo interno de
control, previo a la celebracién del acto en cuestidon. En caso de que el contratista sea
persona moral, dichas manifestaciones deberdn presentarse respecto a los socios o
accionistas que ejerzan control sobre la sociedad.

Para efectos de esta Ley se entiende que un socio o accionista ejerce control sobre una
sociedad cuando sean administradores o formen parte del consejo de administracion, o bien
conjunta o separadamente, directa o indirectamente, mantengan la titularidad de
derechos que permitan ejercer el voto respecto de mds del cincuenta por ciento del capital,
tengan poder decisorio en sus asambleas, estén en posibilidades de nombrar a la mayoria
de los miembros de su érgano de administracién o por cualquier ofro medio tengan
facultades de tomar las decisiones fundamentales de dichas personas morales.

Articulo 50. También se considerard Falta administrativa no grave, los dafos y perjuicios que,
de manera culposa o negligente vy sin incurrir en alguna de las faltas administrativas graves
senaladas en el Capitulo siguiente, cause un servidor pUblico a la Hacienda Publica o al
patrimonio de un Ente puUblico.

Los entes publicos o los particulares que, en términos de este articulo, hayan recibido recursos
puUblicos sin tener derecho a los mismos, deberdn reintegrar los mismos a la Hacienda Publica
o al patrimonio del Ente puUblico afectado en un plazo no mayor a 90 dias, contados a partir
de la nofificacién correspondiente de la Auditoria Superior de la Federacion o de la
Autoridad resolutora.

En caso de que no se redlice el reintegro de los recursos senalados en el pdrrafo anterior,
estos serdn considerados créditos fiscales, por lo que el Servicio de Administracion Tributaria
y sus homodlogos de las entidades federativas deberdn ejecutar el cobro de los mismos en
términos de las disposiciones juridicas aplicables.

La Autoridad resolutora podrd abstenerse de imponer la sancidon que corresponda conforme
al articulo 75 de esta Ley, cuando el dano o perjuicio a la Hacienda Publica o al patrimonio
de los entes publicos no exceda de dos mil veces el valor diario de la Unidad de Medida vy
Actualizacién y el daio haya sido resarcido o recuperado.



Capitulo I
De las faltas administrativas graves de los Servidores PUblicos

Articulo 51. Las conductas previstas en el presente Capitulo constituyen Faltas administrativas
graves de los Servidores PUblicos, por lo que deberdn abstenerse de realizarlas, mediante
cualquier acto u omision.

Articulo 52. Incurrird en cohecho el servidor pUblico que exija, acepte, obtenga o pretenda
obtener, por si o a través de terceros, con motivo de sus funciones, cualquier beneficio no
comprendido en su remuneracién como servidor pUblico, que podria consistir en dinero;
valores; bienes muebles o inmuebles, incluso mediante enajenacién en precio notoriamente
inferior al que se tenga en el mercado; donaciones; servicios; empleos y demds beneficios
indebidos para si o para su cényuge, parientes consanguineos, parientes civiles o para
terceros con los que tenga relaciones profesionales, laborales o de negocios, 0 para socios
o sociedades de las que el servidor pUblico o las personas antes referidas formen parte.

Articulo 53. Cometerd peculado el servidor pUblico que autorice, solicite o realice actos para
el uso o apropiacién para si o para las personas a las que se refiere el articulo anterior, de
recursos publicos, sean materiales, humanos o financieros, sin fundamento juridico o en
contraposicion a las normas aplicables.

Articulo 54. Serd responsable de desvio de recursos pUblicos el servidor pUblico que autorice,
solicite o realice actos para la asignacién o desvio de recursos publicos, sean materiales,
humanos o financieros, sin fundamento juridico o en contraposicion a las normas aplicables.

Articulo 55. Incurrird en utilizacion indebida de informacién el servidor pUblico que adquiera
para si o para las personas a que se refiere el articulo 52 de esta Ley, bienes inmuebles,
muebles y valores que pudieren incrementar su valor o, en general, que mejoren sus
condiciones, asi como obtener cualquier ventaja o beneficio privado, como resultado de
informacion privilegioda de la cual haya tenido conocimiento.

Articulo 56. Para efectos del articulo anterior, se considera informacién privilegiada la que
obtenga el servidor publico con motivo de sus funciones y que no sea del dominio publico.

La restriccidn prevista en el articulo anterior serd aplicable inclusive cuando el servidor
publico se haya retirado del empleo, cargo o comision, hasta por un plazo de un anio.

Articulo 57. Incurrird en abuso de funciones el servidor pUblico que ejerza atribuciones que
no tenga conferidas o se valga de las que tenga, para realizar o inducir actos u omisiones
arbitrarios, para generar un beneficio para si o para las personas a las que se refiere el articulo
52 de esta Ley o para causar perjuicio a alguna persona o al servicio publico.



Articulo 58. Incurre en actuacién bajo Conflicto de Interés el servidor pUblico que intervenga
por motivo de su empleo, cargo o comisién en cualquier forma, en la atencién, tramitacion
o resolucion de asuntos en los que tenga Conflicto de Interés o impedimento legal.

Al tener conocimiento de los asuntos mencionados en el pdrrafo anterior, el servidor pUblico
informard tal situacién al jefe inmediato o al érgano que determine las disposiciones
aplicables de los entes pUblicos, solicitando sea excusado de participar en cualquier forma
en la atencion, tramitaciéon o resolucion de los mismos.

Serd obligacion del jefe inmediato determinary comunicarle al servidor publico, a mds tardar
48 horas antes del plazo establecido para atender el asunto en cuestidn, los casos en que
no sea posible abstenerse de intervenir en los asuntos, asi como establecer instrucciones por
escrito para la atencién, framitacion o resolucién imparcial y objetiva de dichos asuntos.

Articulo 59. Serd responsable de contratacion indebida el servidor pUblico que autorice
cualquier tipo de contratacién, asi como la seleccidén, nombramiento o designacion, de
quien se encuentre impedido por disposicion legal o inhabilitado por resolucién de autoridad
competente para ocupar un empleo, cargo o comisién en el servicio publico o inhabilitado
para redlizar contrataciones con los entes publicos, siempre que en el caso de las
inhabilitaciones, al momento de la autorizacién, éstas se encuentren inscritas en el sistema
nacional de servidores publicos y particulares sancionados de la Plataforma digital nacional.

Articulo 60. Incurrird en enriquecimiento oculto u ocultamiento de Conflicto de Interés el
servidor puUblico que falte a la veracidad en la presentacién de las declaraciones de
situacion patrimonial o de intereses, que tenga como fin ocultar, respectivamente, el
incremento en su patrimonio o el uso y disfrute de bienes o servicios que no sea explicable o
justificable, o un Conflicto de Interés.

Articulo 61. Cometerd trafico de influencias el servidor publico que utilice la posicidon que su
empleo, cargo o comisidon le confiere para inducir a que otro servidor publico efectue,
retrase u omita realizar algun acto de su competencia, para generar cualquier beneficio,
provecho o ventaja para si o para alguna de las personas a que se refiere el articulo 52 de
esta Ley.

Articulo 62. Serd responsable de encubrimiento el servidor pUblico que cuando en el gjercicio
de sus funciones llegare a advertir actos u omisiones que pudieren constituir Faltas
administrativas, realice deliberadamente alguna conducta para su ocultamiento.

Articulo 63. Cometerd desacato el servidor pUblico que, tratdndose de requerimientos o
resoluciones de autoridades fiscalizadoras, de conftrol interno, judiciales, electorales o en
materia de defensa de los derechos humanos o cualquier otra competente, proporcione
informacion falsa, asi como no dé respuesta alguna, retrase deliberadamente y sin
justificacién la entrega de la informacién, a pesar de que le hayan sido impuestas medidas
de apremio conforme a las disposiciones aplicables.



Articulo é4. Los Servidores PUblicos responsables de la investigacion, substanciaciéon y
resoluciéon de las Faltas administrativas incurrirdn en obstruccién de la justicia cuando:

I. Readlicen cualguier acto que simule conductas no graves durante la investigacion de
actos u omisiones calificados como graves en la presente Ley y demds disposiciones
aplicables;

II. No inicien el procedimiento correspondiente ante la autoridad competente, dentro del
plazo de treinta dias naturales, a partir de que tengan conocimiento de cualquier conducta
que pudiera constituir una Falta administrativa grave, Faltas de particulares o un acto de
corrupcion, y

lll. Revelen la identidad de un denunciante andnimo protegido bajo los preceptos
establecidos en esta Ley.

Para efectos de la fraccidn anterior, los Servidores PuUblicos que denuncien una Falta
administrativa grave o Faltas de particulares, o sean testigos en el procedimiento, podrdn
solicitar medidas de proteccidn que resulten razonables. La solicitud deberd ser evaluada y
atendida de manera oportuna por el Ente puUblico donde presta sus servicios el denunciante.

Capitulo I
De los actos de particulares vinculados con faltas administrativas graves

Articulo 65. Los actos de particulares previstos en el presente Capitulo se consideran
vinculados a faltas administrativas graves, por lo que su comisién serd sancionada en
términos de esta Ley.

Articulo 6. Incurrird en soborno el particular que prometa, ofrezca o entregue cualquier
beneficio indebido a que se refiere el articulo 52 de esta Ley a uno o varios Servidores
PUblicos, directamente o a través de terceros, a cambio de que dichos Servidores PUblicos
realicen o se abstengan de realizar un acto relacionado con sus funciones o con las de ofro
servidor puUblico, o bien, abusen de su influencia real o supuesta, con el propdsito de obtener
o mantener, para si mismo o para un tercero, un beneficio o ventaja, con independencia de
la aceptacion o recepcidn del beneficio o del resultado obtenido.

Articulo 67. Incurrird en participacion ilicita en procedimientos administrativos el particular
que readlice actos u omisiones para participar en los mismos sean federales, locales o
municipales, no obstante que por disposicidén de ley o resolucion de autoridad competente
se encuentren impedido o inhabilitado para ello.

También se considera participacion ilicita en procedimientos administrativos, cuando un
particular intervenga en nombre propio pero en interés de otra u otras personas que se
encuentren impedidas o inhabilitadas para participar en procedimientos administrativos



federales, locales o municipales, con la finalidad de que ésta o éstas Ultimas obtengan, total
o parcialmente, los beneficios derivados de dichos procedimientos. Ambos particulares serdn
sancionados en términos de esta Ley.

Articulo 68. Incurrird en tréfico de influencias para inducir a la autoridad el particular que use
su influencia, poder econdmico o politico, real o ficticio, sobre cualquier servidor puUblico,
con el propdsito de obtener para si o para un tercero un beneficio o ventaja, o para causar
perjuicio a alguna persona o al servicio pUblico, con independencia de la aceptacién del
servidor o de los Servidores PUblicos o del resultado obtenido.

Articulo 69. Serd responsable de utilizacién de informacion falsa el particular que presente
documentacién o informacién falsa o alterada, o simulen el cumplimiento de requisitos o
reglas establecidos en los procedimientos administrativos, con el propdsito de lograr una
autorizaciéon, un beneficio, una ventaja o de perjudicar a persona alguna.

Asimismo, incurrirdn en obstruccion de facultades de investigacién el particular que,
teniendo informacién vinculada con una investigacidn de Faltas administrativas,
proporcione informacidén falsa, retrase deliberada e injustificadamente la entrega de la
misma, o no dé respuesta alguna a los requerimientos o resoluciones de autoridades
investigadoras, substanciadoras o resolutoras, siempre y cuando le hayan sido impuestas
previamente medidas de apremio conforme a las disposiciones aplicables.

Articulo 70. Incurrird en colusion el particular que ejecute con uno o mads sujetos particulares,
en materia de contrataciones puUblicas, acciones que impliquen o tengan por objeto o
efecto obtener un beneficio o ventaja indebidos en las contrataciones publicas de cardcter
federal, local o municipal.

También se considerard colusidn cuando los particulares acuerden o celebren contratos,
convenios, arreglos o combinaciones entre competidores, cuyo objeto o efecto sea obtener
un beneficio indebido u ocasionar un dafo a la Hacienda Publica o al patrimonio de los
entes publicos.

Cuando la infraccién se hubiere realizado a través de algun intermediario con el propdsito
de que el particular obtenga algin beneficio o ventaja en la contratacion publica de que
se trate, ambos serdin sancionados en términos de esta Ley.

Las faltas referidas en el presente articulo resultardn aplicables respecto de transacciones
comerciales internacionales. En estos supuestos la Secretaria de la Funcidn Publica serd la
autoridad competente para realizar las investigaciones que correspondan y podrd solicitar
a las autoridades competentes la opinidn técnica referida en el parrafo anterior, asi como a
un estado extranjero la informacidn que requiera para la investigacién y substanciacion de
los procedimientos a que se refiere esta Ley, en los términos previstos en los instrumentos
internacionales de los que ambos estados sean parte y demds ordenamientos aplicables.



Para efectos de este articulo se entienden como fransacciones comerciales internacionales,
los actos y procedimientos relacionados con la contratacién, ejecucion y cumplimiento de
confratos en materia de adquisiciones, arrendamientos, servicios de cualquier naturaleza,
obra publica y servicios relacionados con la misma; los actos y procedimientos relativos al
otorgamiento y prérroga de permisos o concesiones, asi como cualquier otra autorizacién o
trdmite relacionados con dichas transacciones, que lleve a cabo cualquier organismo u
organizacioén publicos de un estado extranjero o que involucre la participaciéon de un servidor
publico extranjero y en cuyo desarrollo participen, de manera directa o indirecta, personas
fisicas o morales de nacionalidad mexicana.

Articulo 71. Serd responsable por el uso indebido de recursos publicos el particular que realice
actos mediante los cuales se apropie, haga uso indebido o desvie del objeto para el que
estén previstos los recursos pUblicos, sean materiales, humanos o financieros, cuando por
cualquier circunstancia maneje, reciba, administre o fenga acceso a estos recursos.

También se considera uso indebido de recursos publicos la omisién de rendir cuentas que
comprueben el destino que se otorgd a dichos recursos.

Articulo 72. Serd responsable de contratacion indebida de ex Servidores PUblicos el particular
qgue contrate a quien haya sido servidor publico durante el ano previo, que posed
informacion privilegiada que directamente haya adquirido con motivo de su empleo, cargo
o comisién en el servicio publico, y directamente permita que el contratante se beneficie en
el mercado o se cologue en situacion ventajosa frente a sus competidores. En este supuesto
también serd sancionado el ex servidor pUblico contratado.

Si deseas conocer mds informacién a detalle, puedes consultar directamente en:

http://www.asegroo.gob.mx/Normatividad Aplicable



http://www.aseqroo.gob.mx/Normatividad_Aplicable

